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El III  Plan de Igualdad será aprobado en el  pleno de
mañana con el objetivo es seguir trabajando en conseguir
una igualdad entre hombres y mujeres. La encargada de
realizar  el  diagnóstico  y  elaborar  el  plan  ha  sido  la
consultora especializada AMALTEA cuyo objetivo son 70
acciones dentro de ocho áreas de actuación como la de
empoderamiento,  salud  e  inclusión  social,
prevención y eliminación de la violencia de género,
cultura, educación y tiempo libre o perspectiva de
género en la  administración local,  entre  otras.  El

período de ejecución será del 2022 al 2026.

“Aunque se  han conseguido  muchos  avances,  todavía
quedan tareas por hacer y existe un gran compromiso
político para ello. No obstante, se debe seguir trabajando
ya  que  todavía  perviven  en  nuestra  sociedad
comportamientos  y  conductas  estereotipadas”  ha
explicado  la  concejala  de  Igualdad,  Alba  García.
Además la edil ha destacado que “no se parte de cero
porque tenemos la experiencia de ejecución de dos
planes anteriores”.

Elda aprobará su III Plan de Igualdad
28/07/2022

La Agente de Igualdad de la consultora, Alma Torcas, y la edil de Igualdad, Alba García, durante la presentación del plan | J.C.
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